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3. DATOS DEL PROYECTO

Educacion Infanti  No
Niveles educativos a los que se dirige el proyecto Educacion Primaria  Si
ESO Si
Otros No

Primer ciclo Ed. Infantil: O
Segundo ciclo Ed. Infantil: 0
Primer ciclo Ed. Primaria: 0
Segundo ciclo Ed. Primaria: 50
Tercer ciclo Ed. Primaria: 0
ESO: 50
Educacion Adultos: 0
Educacion Especial: 0
Otros: 0
Profesorado:

- Ed. Infantil 4

- Ed. Primaria 4

- ESO4

- Ed. Especial 0
N° total de otros agentes participantes Madres y padres:

- Ed. Infantil 0

- Ed. Primaria 0

- ESOO

- Ed. Especial 0
Personal del centro: 0
Otros: 0

N° alumnado participante

Descripcion de los agentes participantes y grado de impli
La implicacion del profesorado es total.

4. DESCRIPCION DEL PROYECTO

Contexto del proyecto. Descripcion del centro educativo y su entorno
En el centro NUESTRA SENORA DEL CARMEN, de Gandia, C/ Carmelitas n° 16 ,se imparten

ensefianzas de tres etapas educativas, la de INFANTIL, con seis unidades, PRIMARIA, con 12
unidades y EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA, con 8 unidades.

Somos un centro que tenemos implantado un sistema de gestidon de calidad. En la politica de calidad
del colegio tenemos el apartado referente a la Vision: conseguir que las nifias y nifios, sean personas
que sepan respetarse a si mismas, a los demas y a su entorno, favoreciendo el nivel 6ptimo de su
preparacion académica y la atencion a la diversidad: REAFIRMARSE COMO UN CENTRO
DINAMICO, CON COMPROMISO ECOLOGICO Y ABIERTO A LAS NUEVAS TECNOLOGIAS Y A
LA SOCIEDAD.
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Fundamentacion teérica o antecedentes del proyecto

Lo que construye el colegio no son las piedras del edificio sino la uniéon de las personas que lo

integramos.

Resumen del proyecto
Actividad de convivencia fuera del centro escolar. Es posible gracias al trabajo de la Comisién

'Hacemos Colegio', compuesta por profesorado del centro y de todas las etapas, que voluntariamente
estan implicados en la actividad. Ademas, se cuenta con la colaboracién indispensable de los tutores
y tutoras de los cursos implicados. Esta actividad esta ambientada en una historia base en la que los
propios profesores y profesoras se disfrazan .

Areals curricular/es que abarca el proyecto

Conocimiento del Medio. Ciencias Naturales Educacion Medioambiental. Plastica.

Objetivo general del proyecto

Fortalecer los lazos de unidén y cooperacién a través de las relaciones interpersonales entre los
jovenes y de si para con el profesorado fuera del ambito escolar.

-Desarrollar capacidades como:

o La interioridad: a través de los momentos de reflexion .

o El autoconocimiento y la autoestima: a través del descubrimiento de sus propias capacidades y de
la importancia de su existencia para el funcionamiento del grupo.

o El companerismo y el trabajo en equipo: a través de las actividades en pequefios grupos y en el
gran grupo.

o El descubrimiento de los demas: al conocer facetas y cualidades en los compafieros ycompafieras y
profesorado que resultan dificiles de descubrir en la rutina académica del centro escolar.

-Potenciar y vivenciar el contacto con la naturaleza, la capacidad de admiraciéon y contemplacion, asi
como su conocimiento y cuidado (educacion medioambiental)

-Crear y fomentar habitos adecuados de higiene y salud.

Estructura y componentes del proyecto

Esta actividad nos permite desarrollar y llevar a la practica algunos de los pilares basicos como:

-El compromiso con la vida:

De las personas: impulsando su desarrollo y maduracion en todas sus dimensiones.

De la Sociedad: promoviendo la libertad, la justicia, la paz y la fraternidad entre las personas y los

pueblos.
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De la naturaleza: cuidando y compartiendo los recursos de forma saludable y equitativa.

-Siguiendo las palabras de Santa Joaquina (nuestra fundadora): “Si lograis ganar el corazén de las
criaturas de mal gobernar, entonces conseguiréis frutos”

Se ha comprobado que la experiencia de la convivencia fuera del Centro Escolar, en medio de la
naturaleza y sin las limitaciones que suponen las relaciones alumnado-profesorado en el aula,
favorecen la comunicacion y la relacion, incluso con aquellos nifios y nifias con los que parece mas
dificil la comunicacion.

-Afrontar el conflicto que genera la diversidad (fisica, psiquica, socio-cultural, religiosa ), como una
oportunidad de crecimiento y no como una amenaza.

Qué mejor ambito para llevarlo a la practica en la convivencia con los demas compafieros y
compafieras, con los que van a compartir experiencias Unicas de conocimiento mutuo y de trabajo en
equipo, aportando cada cual su originalidad.

-Desarrollar habitos y expresiones que testimonien y estimulen actitudes de no-violencia y a favor de
la paz.

En Hacemos Colegio creamos entre todos espacios de encuentro, de dialogo, de cooperacion... y lo
construimos entre todos (y con todos).

-Desarrollar actitudes, personales y comunitarias, de respeto y cuidado responsable de la naturaleza

y de la humanidad como parte integrante de ella.

La actividad siempre se desarrolla en espacios naturales de los que no sdlo disfrutamos su belleza,

sino que también ampliamos nuestros conocimientos y habilidades para su cuidado y conservacion.

Actividades llevadas a cabo en el proyecto

Aunque la actividad propiamente dicha tiene lugar en los meses de marzo/abril (Primaria) y abril/mayo
(Secundaria). La comision de 'Hacemos colegio' se retne y trabaja a lo largo de todo el curso escolar,
tanto para la preparacion, desarrollo y evaluacion de la actividad.

El calendario de reuniones y tareas a realizar se refleja en el siguiente cuadro esquematico

N° 1 (octubre): Determinar fechas, lugar y profesorado que participa. Elegir la historia base de la
convivencia.

N° 2 (noviembre): Reservar lugar y fecha. Distribucién tareas para realizar programacion.

N°3 (diciembre): Preparar circular informativa para los padres y madres.

N° 4 (enero): Encargar la impresion de pafioletas. Preparar tutorias previas.Planificar fiesta de inicio:
Preparar circular informativa. Organizar merienda. Organizar actividades por grupos. Reservar
autobus.

N° 5 (febrero): preparar circular informativa detallada, ficha médica y ficha de los datos personales de

los alumnos. Reparto del dossier para cada profesorado, preparar actividades y organizar el material
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necesario para la realizaciéon de las actividades a desarrollar, tanto las de tipo ludico (juegos de
grupo, veladas...) como las de reflexion.

N° 6 (mayo): elaborar encuesta a los nifios y nifas. Preparar fiesta de despedida:

- preparar montaje audiovisual.

- organizar merienda

5. METODOLOGIA, EVALUACION Y CALENDARIO

Calendarizacion del proyecto
REUNIONES :- Determinar fechas, lugar y profesores que participan. - Preparar circular informativa

para madres y padres, donde les informamos de la actividad y otros aspectos importantes.
FIESTA DE INICIO (MARZO) Entrega de pafioletas y formacion de grupos

ACTIVIDAD PRIMARIA (DOS DIAS)

ACTIVIDAD SECUNDARIA (CINCO DIAS)

REPARTO ENCUESTAS DE VALORACION (alumnado)

FIESTA DE DESPEDIDA (alumnado y profesorado)

s Existen criterios y herramientas de evaluacion?

Si

En caso afirmativo. Indique los criterios y herramientas utilizadas
.Valoracion personal del alumnado, nos hablan de la actividad en general y valoran el lugar de la

actividad,la actitud de compareras y compafieros, la comida, lo que mas vy lo que menos les ha
gustado, que mejorarian...

.Valoracion general del grupo de maestros y maestras, donde comentamos los resultados de las
valoraciones de los nifios y nifas, la actividad en general, el comportamiento del alumnado y mejoras

para el afio que viene.

Conclusiones y valoracion de los resultados obtenidos

La valoracion por parte de los jovenes ha sido muy satisfactoria en ella vimos reflejada el entusiasmo

y la buena participacién por parte del alumnado.

Continuidad para el proyecto

Con este proyecto llevamos 6 afios, la continuidad es mas que aprobada debido al éxito y entusiamo

del alumnado y a los resultados obtenidos.
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